
ASOCIACIÓN DE VECINOS DE PI LLARNO 

ESTATUTOS 

CAPÍTULO PRIMERO: 
DENOMINACIÓN, ÁMBITO, FINES, DOMICILIO 

ARTÍCULO 1 ° . 

De conformidad con la Ley Orgánica 1/2002 de 22 de marzo, y normas 
complementarias se constituye la Asociación de Vecinos de Pillarno, con 
capacidad de obrar y sin ánimo de lucro. 

ARTÍ CULO 2°. 

El ámbito territorial en el que la Asociación desarrollará principalmente sus 
objetivos será la Comunidad Autónoma del Principado de Asturias sin perjuicio 
de que puntualmente pudiera desarrollarse alguna actividad de ámbito estatal. 

ARTÍ CULO 3 °. 

Los fines a cumplir por la Asociación serán: 

A) Contribuir al mejor desempeño de la función educativa que ejercen los 
establecimientos docentes. Hacer valer, los derechos que, en el ámbito 
educativo, ostenta la familia, y fomentar y crear escuelas familiares a 
todos los niveles, grados y modalidades de enseñanza. 

B) Promover la creación de servicios sociales encaminados a facilitar ayuda 
personal y asistencia social a los vecinos que componen el ámbito 
territorial de la Asociación. 

C) Procurar la suficiencia y buen funcionamiento de las instituciones 
sanitarias, así como prestar especial apoyo a los deficientes mentales. 
Fomentando la creación de clínicas y centros de educación especial en 
régimen externo o de internado y empleos adecuados en régimen de 
protección. 

D) Velar por la creación de parques y jardines así como su mantenimiento, 
instalaciones deportivas y recreativas. 

E) Tutelar las Asociaciones Juveniles que, como filiales de esta Asociación, 
se constituyan para los jóvenes. 

F) Intervenir en la problemática de la vivienda, consumidores, urbanización, 
salud pública, protección de menores, contaminación, tercera edad, etc. 

G) Cooperar, en definitiva, para que los vecinos que componen el ámbito 
territorial de la Asociación tengan ayuda de todo tipo siempre que lo 
necesiten, e inculcarles un sentido de hermandad y colaboración mutua, 
consiguiendo con ello mejorar las condiciones ciudadanas de dichos 
vecinos. 



ARTÍCULO 4 ° 

El domicilio social habitual de la Asociación estará situado en el Local Social 
sito en El Cuadro,80 - Pillarno - 33456 Castrillón 

CAPITULO SEGUNDO: 
SOCIOS: DERECHOS Y DEBERES 

ARTÍCULO 5 ° 

Bastará para pertenecer a la Asociación residir dentro de la Parroquia de 
Pillarno, o guardar alguna vinculación con la misma. 

Cualquier solicitud e ingreso en la Asociación que no reúna estas 
condiciones deberá ser valorada por la Junta Directiva. 

En todos los casos es preceptivo el haber cumplido la mayoría de edad para 
pertenecer a al Asociación. 

ARTÍCULO 6 ° 

El ingreso en la asociación, así como la baja, tendrá carácter voluntario. No 
podrá expulsarse a ninguno de sus miembros a no ser por causa grave y 
justificada. Un vez oida la parte interesada, la decisión la tomará la Asamblea 
General. 

ARTÍCULO 7 ° 

Son derechos de los asociados: 
A) De sufragio activo y pasivo, pudiendo elegir y ser elegidos para todos los 

cargos directivos de la Entidad o para representar a la misma en aquellos 
Organismos o Entidades que preceda. Para formar parte de los Órganos 
de representación será necesario contar con la condición de socio durante 
al menos los dos años anteriores a la fecha de la convocatoria. 

B) A exponer sugerencias y emitir información encaminada al mejor 
cumplimiento de los objetivo y fines de la Asociación. 

C) A solicitar de la Junta directiva Información sobre el desenvolvimiento de 
la Entidad. 

D) A participar e intervenir en cuentfs Y desarrollo de la Entidad . 
E) A recabar del Presidente de los Organos de Gobierno de Entidad la ayuda 

o colaboración que considere oportuna en defensa de sus intereses 
familiares. 



ARTÍCULO 8 ° 

Son deberes de lo socios: 

A) Contribuir económicamente al sostenimiento de las cargas, abonando las 
cuotas anuales que se acuerden por la Asamblea General. El impago de 
una cuota, será causa de baja. 

B) Cumplir con los presentes estatutos y con los acuerdos aprobados por la 
Asamblea General. 

C) Colaborar por todos los medios al mayor prestigio de la Entidad y al 
cumplimiento de los fines de la misma. 

CAPÍTULO TERCERO: 
ÓRGANO DE GOBIERNO, JUNTA DIRECTIVA, ASAMBLEA GENERAL 

ARTÍCULO 9 ° 

El órgano supremo de la Asociación será la Asamblea General, la cual 
estará formada por la totalidad de los socios con derecho. En las reuniones 
actuarán de Presidente y de Secretario los que lo sean de la Comisión Directiva. 

ARTÍCULO 10° 

La Asamblea General se reunirá con carácter ordinario en el primer 
trimestre del año para aprobar las cuentas del ejercicio anterior y los 
presupuestos de ingresos y gastos del siguiente. 

Con carácter extraordinario se reunirá previo acuerdo de la Junta Directiva y 
posterior convocatoria de su Presidente. También pOdrá ser convocada si lo 
solicitan los miembros de la Entidad en un número _ que suponga al menos la 
tercera parte del total de los socios . 

ARTÍCULO 11° 

La convocatoria se hará por escrito, otros medios de difusión, prensa, 
visitas, tablón de anuncios, etc. y deberá de hacerse con quince días, de 
antelación y enumerando los asuntos a tratar en el Orden del día. En caso de 
urgencia el plazo quedará reducido a cuarenta y ocho horas. 

ARTÍCU LO 12° 

A la Asamblea General Ordinaria la corresponde: 

A) Examinar y aprobar las cuentas y el presupuesto de gastos e ingresos de 
la Entidad. 

B) Examinar y aprobar la Memoria de las actividades realizadas y de 
aquellas otras que se pretendan realiza r . 



C) Censurar la gestión de la Junta Directiva y del President 
de los miembros de aquella. 

D) Fijar las cuotas ordinarias y extraordinarias. 
E) Cualquier otra cosa que no sea competencia exclusiva 

Extraordinaria. 

Son competencias de la Asamblea General Extraordinaria: 

A) Modificar y reformar las normas estatutarias o reglamentarias de la 
Asociación o aprobar, en su caso, las últimas. 

B) Elegir todos los miembros de la Junta Directiva. 
C) Expulsar a los socios expedientados. 
D) Acordar la extinción de la Asociación 

ARTÍCULO 13° 

La Asamblea General tanto ordinaria como extraordinaria, se considerará 
válidamente constituida cualquiera que sea el número de socios asistentes a la 
misma, siempre que conste que el anuncio de la convocatoria se haya realizado 
de la forma que se inca en el Artículo 110 . 

ARTÍCULO 14° 

La junta Directiva, por delegación de la Asamblea General Extraordinaria, 
asume la dirección de la Entidad y estará integrada por los siguientes miembros: 

1. Un Presidente 
2. Un Vicepresidente 
3. Un Secretario 
4. Un Tesorero 
5. Un número de vocales indeterminado, procurando que todos los 

barrios estén representados. 

ARTÍCULO 15° 

Todos los cargos de la Junta Directiva son activos, y sin remuneración 
alguna, y los mismos serán nombrado por la Asamblea General Extraordinaria, 
mediante elección directa, y su mandato será de tres años. Todos cuantos 
desempeñen cargos en la Junta Directiva pOdrán ser elegidos por nuevos 
períodos y pOdrán ser removidos de sus cargos como consecuencia de un voto 
de censura. 

ARTÍCULO 16° 

El Presidente tendrá las siguientes atribuciones: Representar legalmente a 
la Asociación ante toda clase de organismos públicos o privados; convocar, 
presidir y levantar las sesiones que celebre la Asamblea General y la Junta 
Directiva, así como dirigir las deliberaciones de una y otra; ordenar pagos y 
autorizar con su firma los documentos, actas y correspondencia; adoptar 



cualquier medida urgente que la buena marcha de la Asociació 
desarrollo de sus actividades resulte necesaria o conveniente 
dar cuenta posteriormente a la Junta Directiva. 

ARTÍCULO 17° 

El Vicepresidente sustituirá al Presidente en ausencia de éste, motivada por 
enfermedad o cualquier otra causa, y tendrá las mismas atribuciones que él. 

- ARTÍCULO 18° 

El Secretario tendrá a cargo la dirección de los trabajos puramente 
administrativos de la Asociación, expedirá certificaciones, llevará los libros de las 
asociación legalmente establecidos y el fichero de asociados, y custodiará la 
documentación de la entidad, haciendo que se cursen a las comunicaciones 
sobre designación de Juntas Directivas y demás acuerdos sociales inscribibles a 
los Registros correspondientes, así como la presentacion de las cuentas anuales 
y el cumplimiento de las obligaciones documentales en los términos que 
legalmente correspondan. 

ARTÍCULO 19° 

El Tesorero recaudará y custodiará los fondos pertenecientes a la Asociación 
y dará cumplimiento a las órdenes de pago que expida el Presidente. 

ARTÍCULO 20° 

Los Vocales tendrán las obligaciones propias de su cargo como miembros de 
la Junta Directiva, y así como las que nazcan de las delegaciones o comisiones 
de trabajo que la propia Junta le encomiende. 

CAPÍTULO CUARTO: 
RÉGIMEN DE ACTUACIÓN 

ARTICULO 21° 

En caso de tres ausencias consecutivas de alguno de los miembros de la 
Junta Directiva, sin causa justificada, se le advertirá al mismo de la necesidad de 
asisti r, y si no lo hace así, se entenderá que renuncia al cargo. 

ARTÍCULO 22° 

La Junta Directiva suplirá las vacantes habidas en su seno hast a la decisión 
de la Asamblea General. 
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Vicepresidente; en caso de no asistir ninguno de los dos, el vocal de :a§r:ri~~~g;,"l," 
asumirá las funciones de Presidente. -

ARTÍCULO 24° 

Los acuerdos de la Asamblea General se votarán a mano alzada, excepto 
que algún asociado solicite votación secreta . 

ARTÍCULO 25° 

Todo asociado puede presentarse para la elección a la Junta directiva, 
formando parte de cualquiera de las listas que se presenten a la Asamblea 
Extraordinaria, siempre que no contravenga lo dispuesto en el artículo 70 párrafo 
A). 

CAPÍTULO OUINTO 
RÉGIMEN ECÓNOMICO 

ARTÍCULO 26° 

La Asociación de Vecinos de Pillarno tendrá patrimonio propio. Los recursos 
de la Asociación serán : 

A) Cuotas de socios 
B) Donativos y subvenciones 
C) Interese que produzcan los fondos anteriores, así como los ingresos 

del patrimonio que posea. 
D) Cualesquiera otros ingresos que se arbitre.n a través de actividades a 

realizar por la Asociación . 

ARTÍCULO 27° 

Tanto el importe de las aportaciones voluntarias como los donativos y 
subvenciones hechos con un fin específico se destinarán a los gastos de la 
Asociación. 

La administración de los fondos de la Asociación se llevará a cabo con todo 
detalle sometida a la correspondiente intervención y publicidad, a fin de que los 
asociados puedan tener conocimiento periódico del destino de aquello . 
Anualmente se les pondrá de manifiesto el estado de cuentas de los ingresos y 
gastos. 

El ejercicio asociativo y económico, será anual y su cierre tendrá lugar el 31 
de diciembre de cada año. 
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CAPITULO SEXTO: 
CREACIÓN DE VOCALÍAS O COMISIONES DE TRABAJO 

ARTÍCULO 29° 

Se crea la VOCALÍA DE MUJER como órgano anexo de la Asociación, que sin 
desligarse de ésta, va a trabajar por y para la promoción de la igualdad de 
oportunidades entre hombres y mujeres. 

ARTÍCULO 30° 

Son objetivos de esta Vocalía: 
a) Crear un espacio de trabajo en la Asociación, en el que hombres y mujeres 

orienten sus esfuerzos a analizar y resolver los obstáculos que impidan la 
plena integración de la mujer. 

b) Promover en la Asociación la participación de la mujer en ola misma, así 
como en otras instituciones u organismos de participación ciudadana . 

c) Colaborar con otras Asociaciones, Vocalías, Instituciones públicas o 
privadas dedicadas a la promoción de la igualdad. 

d) Elaborar y en su caso ejecutar programas de acción tendente a la 
formación y promoción de la mujer. 

e) Fomentar la participación de la mujer en el mundo cultural informando 
sobre el significado de los mecanismos de participación ciudadana, 
fomentando intercambios culturales y elaborando programas de acción 
cultural. 

ARTÍCULO 31 ° 

Una/o o varios vocales de la Asociación podrán presidir esta Vocalía, cuyos 
miembros serán las personas asociadas que lo quieran participar. 

Será funciones de el/la vocal: 
a) Responsabilizarse de la marcha de la Vocalía. 
b) Dar cuenta y pedir la Aprobación a la Junta Directiva de los programas de 

trabajo de la Vocalía así como pones en conocimiento de ésta las personas 
adscritas a dicha Vocalía. 

CAPÍTULO SÉPTIMO: 
DISOLUCIÓN DE LA ASOCIACIÓN 

ARTÍCULO 32° 

La duración de la Asociación se establece por tiempo indefinido; sólo pOdrá 
disolverse cuando lo acuerde por mayoría de votos la Asamblea Extraordinaria, 



convocada a tal efect o, y no habiendo un mínimo de 
continuar la vida de la misma . 

ARTÍCULO 33° 

En caso de disolución actuará como comisión liquidadora la última Junta 
directiva en ejercicio, la cual procederá a la enajenación de los bienes que 
constituyen el patrirTlOnio de la Asociación, con cuyo producto extinguirá las 
deudas de la misma. Si hubiera sobrante se donaría a Entidades benéficas, 
Culturales o Asistenciales que concretará la Asamblea General Extraordinaria 
convocada a tal efecto. 

DISPOSICIÓN ADICIONAL 

En todo cuanto no esté previsto en los presentes Estatutos se aplicará la 
vigente Ley Orgánica, de 22 de marzo, reguladora del derecho de Asociación y 
las disposiciones complementarias. 

EL PRESIDENTE EL SECRETARIO 

~~ 
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DILIGENCIA 

Don Luis Alberto Pravia Alonso, Secretario de la Asociación de Vecinos de 
Pillarno hace constar que estos han sido modificados para adaptarlos a las 
previsiones de la Ley Orgánica 1/2002 de 22 de marzo reguladora del Derecho, 
por acuerdo de la Asamblea General Extraordina ria de 6 de Marzo de 2004. 

En Pillarno a 6 de marzo de 2004 
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Don/DñalJI- ¡~LH\.J'DCW~ Hf\'R\\oEi !)\~~retaria/o de la Asociación de rll¡il'SIrC(~ ';~r¿;i\~;'>" e 
Pillarno, hace constar que estos estatutos han sido modificados con el objeto de 
crear la Vocalía de Mujer dentro de la estructura organizativa de la Asociación, 
modificación aprobada por acuerdo de la Asamblea General de 
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