ASOCIACION DE VECINOS DE PILLARNO

ESTATUTOS

CAPITULO PRIMERO:
DENOMINACION, AMBITO, FINES, DOMICILIO

ARTICULO 10,

De conformidad con la Ley Organica 1/2002 de 22 de marzo, y normas
complementarias se constituye la Asociacién de Vecinos de Pillarno, con
capacidad de obrar y sin animo de lucro.

ARTICULO 2°.

El dmbito territorial en el que la Asociacién desarrollara principalmente sus
objetivos sera la Comunidad Auténoma del Principado de Asturias sin perjuicio
de que puntualmente pudiera desarrollarse alguna actividad de ambito estatal.

ARTICULO 30,
Los fines a cumplir por la Asociacién seran:

A) Contribuir al mejor desempefio de la funcién educativa que ejercen los
establecimientos docentes. Hacer valer, los derechos que, en el ambito
educativo, ostenta la familia, y fomentar y crear escuelas familiares a
todos los niveles, grados y modalidades de ensefianza.

B) Promover la creacion de servicios sociales encaminados a facilitar ayuda
personal y asistencia social a los vecinos que componen el ambito
territorial de la Asociacion. .

C) Procurar la suficiencia y buen funcionamiento de las instituciones
sanitarias, asi como prestar especial apoyo a los deficientes mentales.
Fomentando la creacion de clinicas y centros de educacion especial en
régimen externo o de internado y empleos adecuados en régimen de
proteccion.

D) Velar por la creaciéon de parques y jardines asi como su mantenimiento,
instalaciones deportivas y recreativas.

E) Tutelar las Asociaciones Juveniles que, como filiales de esta Asociacion,
se constituyan para los jovenes.

F) Intervenir en la problematica de la vivienda, consumidores, urbanizacion,
salud publica, proteccién de menores , contaminacion, tercera edad, etc.
G) Cooperar, en definitiva, para que los vecinos que componen el ambito
territorial de la Asociacion tengan ayuda de todo tipo siempre que lo
necesiten, e inculcarles un sentido de hermandad y colaboracidon mutua,
consiguiendo con ello mejorar las condiciones ciudadanas de dichos

Vecinos.




Organismos y medios de difusiéon: conferencias, coquu;

teatro, cines, bailes regionales, convivencias, publicaciones, sfgs'e
W‘_@_,/

ARTICULO 4°

El domicilio social habitual de la Asociacidon estard situado en el Local Social
sito en El Cuadro,80 - Pillarno — 33456 Castrillon

CAPITULO SEGUNDO:
SOCIOS: DERECHOS Y DEBERES

ARTICULO 5°

Bastara para pertenecer a la Asociacion residir dentro de la Parroquia de
Pillarno, o guardar alguna vinculacién con la misma.

Cualquier solicitud e ingreso en la Asociacion que no relna estas
condiciones debera ser valorada por la Junta Directiva.

En todos los casos es preceptivo el haber cumplido la mayoria de edad para
pertenecer a al Asociacion.

ARTICULO 6°

El ingreso en la asociacién, asi como la baja, tendra caracter voluntario. No
podra expulsarse a ninguno de sus miembros a no ser por causa grave Yy
justificada. Un vez oida la parte interesada, la decisién la tomard la Asamblea
General.

ARTICULO 7°

Son derechos de los asociados:

A) De sufragio activo y pasivo, pudiendo elegir y ser elegidos para todos los
cargos directivos de la Entidad o para representar a la misma en aquellos
Organismos o Entidades que preceda. Para formar parte de los Organos
de representacion sera necesario contar con la condiciéon de socio durante
al menos los dos afios anteriores a la fecha de la convocatoria.

B) A exponer sugerencias y emitir informacién encaminada al mejor
cumplimiento de los objetivo y fines de la Asociacion.

C) A solicitar de la Junta directiva Informacién sobre el desenvolvimiento de
la Entidad.

D) A participar e intervenir en cuentas y desarrollo de la Entidad.

E) A recabar del Presidente de los Organos de Gobierno de Entidad la ayuda
o colaboracién que considere oportuna en defensa de sus intereses
familiares.




ARTICULO 8°

Son deberes de lo socios:

/ %

A) Contribuir econdmicamente al sostenimiento de las cargas, abonando las
cuotas anuales que se acuerden por la Asamblea General. El impago de
una cuota, serd causa de baja.

B) Cumplir con los presentes estatutos y con los acuerdos aprobados por la
Asamblea General.

C) Colaborar por todos los medios al mayor prestigio de la Entidad y al
cumplimiento de los fines de la misma.

) CAPITULO TERCERO:
ORGANO DE GOBIERNO, JUNTA DIRECTIVA, ASAMBLEA GENERAL

ARTICULO 9°

El 6érgano supremo de la Asociacion sera la Asamblea General, la cual
estard formada por la totalidad de los socios con derecho. En las reuniones
actuaran de Presidente y de Secretario los que lo sean de la Comisién Directiva.

ARTICULO 10°

La Asamblea General se reunirda con caracter ordinario en el primer
trimestre del afio para aprobar las cuentas del ejercicio anterior y los
presupuestos de ingresos y gastos del siguiente.

Con caracter extraordinario se reunira previo acuerdo de la Junta Directiva y
posterior convocatoria de su Presidente. También podrd ser convocada si lo
solicitan los miembros de la Entidad en un ndmero_que suponga al menos la
tercera parte del total de los socios.

ARTICULO 11°

La convocatoria se hara por escrito, otros medios de difusion, prensa,
visitas, tablén de anuncios, etc. y debera de hacerse con quince dias, de
antelacion y enumerando los asuntos a tratar en el Orden del dia. En caso de
urgencia el plazo quedara reducido a cuarenta y ocho horas.

ARTICULO 12°
A la Asamblea General Ordinaria la corresponde:
A) Examinar y aprobar las cuentas y el presupuesto de gastos e ingresos de
la Entidad.

B) Examinar y aprobar la Memoria de las actividades realizadas y de
aquellas otras que se pretendan realizar.




C) Censurar la gestion de la Junta Directiva y del President
de los miembros de aquella.

D) Fijar las cuotas ordinarias y extraordinarias.

E) Cualquier otra cosa que no sea competencia exclusiva
Extraordinaria.

Son competencias de la Asamblea General Extraordinaria:

A) Modificar y reformar las normas estatutarias o reglamentarias de la
Asociacién o aprobar, en su caso, las ultimas.

B) Elegir todos los miembros de la Junta Directiva.

C) Expulsar a los socios expedientados.

D) Acordar la extincidén de la Asociacion

ARTICULO 13°

La Asamblea General tanto ordinaria como extraordinaria, se considerara
validamente constituida cualquiera que sea el nimero de socios asistentes a la
misma, siempre que conste que el anuncio de la convocatoria se haya realizado
de la forma que se inca en el Articulo 119,

ARTICULO 14°

La junta Directiva, por delegacién de la Asamblea General Extraordinaria,
asume la direccion de la Entidad y estara integrada por los siguientes miembros:
Un Presidente
Un Vicepresidente
Un Secretario
Un Tesorero
Un numero de vocales indeterminado, procurando que todos los
barrios estén representados.
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ARTICULO 15°

Todos los cargos de la Junta Directiva son activos, y sin remuneracion
alguna, y los mismos seran nombrado por la Asamblea General Extraordinaria,
mediante eleccidon directa, y su mandato sera de tres afios. Todos cuantos
desempefien cargos en la Junta Directiva podran ser elegidos por nuevos
periodos y podran ser removidos de sus cargos como consecuencia de un voto
de censura.

ARTICULO 16°

El Presidente tendrd las siguientes atribuciones: Representar legalmente a
la Asociacidon ante toda clase de organismos publicos o privados; convocar,
presidir y levantar las sesiones que celebre la Asamblea General y la Junta
Directiva, asi como dirigir las deliberaciones de una y otra; ordenar pagos y
autorizar con su firma los documentos, actas y correspondencia; adoptar



dar cuenta posteriormente a la Junta Directiva.

ARTICULO 17°

El Vicepresidente sustituird al Presidente en ausencia de éste, motivada por
enfermedad o cualquier otra causa, y tendra las mismas atribuciones que él.

ARTICULO 18°

El Secretario tendréd a cargo la direccién de los trabajos puramente
administrativos de la Asociacion, expedira certificaciones, llevara los libros de las
asociacion legalmente establecidos y el fichero de asociados, y custodiara la
documentacion de la entidad, haciendo que se cursen a las comunicaciones
sobre designacion de Juntas Directivas y demas acuerdos sociales inscribibles a
los Registros correspondientes, asi como la presentacion de las cuentas anuales
y el cumplimiento de las obligaciones documentales en los términos que
legalmente correspondan.

ARTICULO 19°

El Tesorero recaudara y custodiard los fondos pertenecientes a la Asociacion
y dara cumplimiento a las érdenes de pago que expida el Presidente.

ARTICULO 20°

Los Vocales tendran las obligaciones propias de su cargo como miembros de
la Junta Directiva, y asi como las que nazcan de las delegaciones o comisiones
de trabajo que la propia Junta le encomiende.

_CAPITULO CUARTO:
REGIMEN DE ACTUACION

ARTICULO 21°
En caso de tres ausencias consecutivas de alguno de los miembros de la

Junta Directiva, sin causa justificada, se le advertird al mismo de la necesidad de
\| asistir, y si no lo hace asi, se entendera que renuncia al cargo.

ARTICULO 22°

La Junta Directiva suplird las vacantes habidas en su seno hasta la decision
de la Asamblea General.



ARTICULO 23°

‘ Los acuerdos para ser validos deberdn ser tomados por la mitad
| Ios presentes suendo |nd!spensab|e la asmtencna del Presidente 0 ek

asumira las funCIOnes de Presidente.

ARTICULO 24°

Los acuerdos de la Asamblea General se votaran a mano alzada, excepto
que algun asociado solicite votacidon secreta.

ARTICULO 250°

Todo asociado puede presentarse para la eleccidn a la Junta directiva,
formando parte de cualquiera de las listas que se presenten a la Asamblea
Extraordinaria, siempre que no contravenga lo dispuesto en el articulo 7° parrafo
A).

CAPITULO QUINTO
REGIMEN ECONOMICO

ARTICULO 26°

La Asociacion de Vecinos de Pillarno tendra patrimonio propio. Los recursos
de la Asociacidon seran:
A) Cuotas de socios
B) Donativos y subvenciones
C) Interese que produzcan los fondos anteriores, asi como los ingresos
del patrimonio que posea.
D) Cualesquiera otros ingresos que se arbitren a través de actividades a
realizar por la Asociacion.

ARTICULO 27°

Tanto el importe de las aportaciones voluntarias como los donativos y
subvenciones hechos con un fin especifico se destinaran a los gastos de la
Asociacion.

La administracion de los fondos de la Asociacidon se llevard a cabo con todo
detalle sometida a la correspondiente intervencidn y publicidad, a fin de que los
asociados puedan tener conocimiento periédico del destino de aquello.
Anualmente se les pondréd de manifiesto el estado de cuentas de los ingresos y
gastos.

El ejercicio asociativo y econémico, sera anual y su cierre tendra lugar el 31
de diciembre de cada afio.



ARTICULO 28°

n

por la aportacion de la Junta Directiva provisional. El presupuesto
a tres mil euros (3.000€).

CAPITULO SEXTO:
CREACION DE VOCALIAS O COMISIONES DE TRABAJO

ARTICULO 29°

Se crea la VOCALIA DE MUJER como 6rgano anexo de la Asociacién, que sin
desligarse de ésta, va a trabajar por y para la promocion de la igualdad de
oportunidades entre hombres y mujeres.

ARTICULO 30°

Son objetivos de esta Vocalia:

a) Crear un espacio de trabajo en la Asociacion, en el que hombres y mujeres
orienten sus esfuerzos a analizar y resolver los obstaculos que impidan la
plena integracion de la mujer.

b) Promover en la Asociacién la participaciéon de la mujer en ola misma, asi
como en otras instituciones u organismos de participacion ciudadana.

c) Colaborar con otras Asociaciones, Vocalias, Instituciones publicas o
privadas dedicadas a la promocién de la igualdad.

d) Elaborar y en su caso ejecutar programas de accion tendente a la
formacién y promocién de la mujer.

e) Fomentar la participacién de la mujer en el mundo cultural informando
sobre el significado de los mecanismos de participacion ciudadana,
fomentando intercambios culturales vy elaborando programas de accién
cultural.

ARTICULO 31°

Una/o o varios vocales de la Asociacion podrén presidir esta Vocalia, cuyos
miembros seran las personas asociadas que lo quieran participar.
Sera funciones de el/la vocal:
a) Responsabilizarse de la marcha de la Vocalia.
b) Dar cuenta y pedir la Aprobacién a la Junta Directiva de los programas de
trabajo de la Vocalia asi como pones en conocimiento de ésta las personas
adscritas a dicha Vocalia.

CAPITULO SEPTIMO: )
DISOLUCION DE LA ASOCIACION

ARTICULO 32°

La duracién de la Asociacion se establece por tiempo indefinido; sélo podra
disolverse cuando lo acuerde por mayoria de votos la Asamblea Extraordinaria,



convocada a tal efecto, y no habiendo un minimo de diez soci
continuar la vida de la misma.

ARTICULO 33°
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En caso de disolucidon actuard como comision liquidadora la ultima Junta
directiva en ejercicio, la cual procedera a la enajenacion de los bienes que
constituyen el patrimonio de la Asociacién, con cuyo producto extinguira las
deudas de la misma. Si hubiera sobrante se donaria a Entidades benéficas,
Culturales o Asistenciales que concretard la Asamblea General Extraordinaria
convocada a tal efecto.

DISPOSICION ADICIONAL

En todo cuanto no esté previsto en los presentes Estatutos se aplicara la
vigente Ley Organica, de 22 de marzo, reguladora del derecho de Asociacion vy
las disposiciones complementarias.

EL PRESIDENTE EL SECRETARIO
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DILIGENCIA

Don Luis Alberto Pravia Alonso, Secretario de la Asociacion de Vecinos de
Pillarno hace constar que estos han sido modificados para adaptarlos a las
previsiones de la Ley Organica 1/2002 de 22 de marzo reguladora del Derecho,
por acuerdo de la Asamblea General Extraordinaria de 6 de Marzo de 2004.

En Pillarno a 6 de marzo de 2004



DILIGENCIA
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Don/DﬁaU‘\, /‘-\LH\J'DEMIA HART 02 D\éaretaria/o de la Asociacion
Pillarno, hace constar que estos estatutos han sido modificados con el objeto de
crear la Vocalia de Mujer dentro de la estructura organizativa de la Asociacion,
modificacién aprobada por acuerdo de la Asamblea General de
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